RELATORIO DE ACTIVIDADES DO ANO 2018

Durante o ano de 2018 a «Casa da crianga do Rogil» desenvolveu relativamente ao Plano de

Actividades o seguinte:

1-Actividades Principais da Associacdo em 2018
1.1.- Manutencéao de actividades/valéncias/servicos em 2018: Nimero Médio
de Utentes por valéncia/servicos/N.° de consultas anuais
1.1.1-Cantina do Rogil
1.1.2-CATL e Ludotecas: ATL do Rogil, Ludoteca do Rogil, Ludoteca de Aljezur
e Ludoteca de Odeceixe
1.1.3-Creche de Aljezur
1.1.4- Creche de Odeceixe
1.1.5- "Unidade de Longa duragdo e manutencdo” da Rede Nacional de
Cuidados Continuados
1.1.6- Programa EspecialMente
1.1.7-Servico de Psicologia Clinica
1.1.8-Servigo de Fisioterapia
1.1.9-Servigo de Consultas de Nutrigcdo
1.1.10-Servigo Clinico Externo: Consultas de Medicina Interna e Servico de
Enfermagem
1.1.11-Comisséo de Protecdo de Criangas e Jovens de Aljezur
1.1.12-Rede Social de Aljezur
1.1.13-Ndcleo Local de Insercio de Aljezur.
1.1.14-Comiss&do Municipal da Protegdo Civil de Aljezur
1.1.15- Comunicagao e Marketing da Instituicdo
1.1.16- Atividades da Instituicdo que envolvem as varias valéncias
1.1.17- Outras Atividades Desportivas e Culturais
1.1.18- Atividades no &mbito da Prevenc&o e Seguranca
2. Novos Projectos/novos servigcos
2.1- Construcdo da Nova Sala para Ludoteca de Odeceixe
2.2 Unidade de Saide Mental e de outros gabinetes médicos na ULDM de
Aljezur
3- Socios
4- Cooperacdo com outras entidades
5- Corpos Sociais
6- Recursos Humanos

7- Formacdo de Colaboradores



1-Actividades Principais da Associacdo em 2018: Nimero Médio de

Utentes por valéncia/servico/n.° de consultas/sessdes anuais

VALENCIAS/ SERVICOS

MEDIA MENSAL DE UTENTES POR VALENCIA
EM 2018

Cantina do Rogil

e 2905 refeicoes (média mensal de almogos
com criangas + colaboradores da area da
infancia + professores)

@27 362: Total de almogos servidos a criancas em
2018 (EB Rogil, JI Rogil, ATL do Rogil, Ludotecas
(Rogil, Aljezur e Odeceixe), Creche de Aljezur e
Creche de Odeceixe

e7504: Total de almogos servidos a adultos em 2018
(funcionarios das valéncias da Infancia e professores
e educadora do Rogil)

eTotal de almogos servidos em 2018: 34 866

CATL do Rogil 20

Ludoteca do Rogil 18
Ludoteca de Aljezur 25
Ludoteca de Odeceixe 23
Creche de Aljezur 40

Creche de Odeceixe “Era uma vez"” 31

Unidade de Cuidados Continuados de Aljezur

30 (taxa média de ocupagao — 99.39%)

SERVICOS

NUMERO DE CONSULTAS/SESSOES EM 2018

Programa EspecialMente

719 Sessoes (nas 3 terapias)

Gabinete de Psicologia

477Consultas

Fisioterapia

1052 Consultas

Consultas de Nutricao

28 Consultas

1.1.- Manutencdo de atividades/valéncias/servicos

1.1.1-Cantina do Rogil

O Refeitdrio do Rogil continuou a dar resposta as criangas que frequentam o Jardim de Infancia

do Rogil (1 sala) e a EB1 do Rogil (2 salas) que, embora ndo frequentem o ATL, tém

necessidade de almogar nas nossas instalagdes, nao existindo na Freguesia outra alternativa

aos servicos de cantina, o Municipio de Aljezur estabeleceu com a Casa da Crianga um

Protocolo para a prestacdo deste servigo. A cozinha do Rogil confecionou também os almogos

para as criangas que frequentam a Creche de Odeceixe e Creche de Aljezur, assim como para




todos os colaboradores da Instituicdo da &rea da infancia. Durante os periodos de férias lectivas
as criangas das Ludotecas e CATL almogam na Instituicdo. o
¢ Os almogos sdo transportados em malas térmicas de acordo com as normas em vigor. e
¢ De acordo com a Lei 11/2017 (que estabelece a obrigatoriedade de existéncia de opGao
vegetariana nas ementas das cantinas e refeitérios publicos) as criancas que frequentam a EB
Rogil, JI do Rogil, € nos periodos de interrupgdo lectiva, as criangas das Ludotecas (Rogil,
Aljezur e Odeceixe) e ATL do Rogil, assim como, os colaboradores da Instituicdo e professores
da EB Rogil, podem optar pelo prato vegetariano. Para facilitar a organizagao da cantina foi
implementado um sistema em que até cada sexta-feira sdo pedidos os pratos vegetarianos para

a semana seguinte.

1.1.2- CATL e Ludotecas: CATL do Rogil, Ludoteca do Rogil, Ludoteca
de Aljezur e Ludoteca de Odeceixe

¢ A Casa da Crianga do Rogil assegurou nas Valéncias de Ludoteca, através de protocolo com o
Municipio de Aljezur, as Atividades de Animac&o de Apoios as Familias do Jardim-de-infancia de
Aljezur, Rogil e Odeceixe.

#0 CATL do Rogil funciona através de Acordo de Cooperacdo estabelecido com a Seguranga
Social, apesar da valéncia ter capacidade para 20 criancas a Seguranga social s6 comparticipa
12 criangas, estando o Municipio de Aljezur a assegurar a comparticipagdo das criancas ndo
abrangidas pelo Acordo de Cooperacéo.

¢ Ao longo do ano foi desenvolvido no ATL e Ludotecas um Projecto de Atividades denominado
“Maquina do Tempo da Brincadeira”, que tinha como principais objectivos:

¢ Promover um tempo de lazer, diversdo e descontraccdo, complementar mas distinto do
tempo passado na Jardim-de-infancia/escola;

¢ Articular com as educadoras das salas dos Jardins-de-infincia e professores para que os
mMomentos e processos que sdo experienciados pelas mesmas criancas, promovam de forma
coerente a distingdo do tempo lectivo e do tempo livre, assegurando a complementaridade e
continuidade adequada entre ambos;

¢ Contribuir para a Promogdo das competéncias emocionais, pessoais e sociais das nossas
criangas através dos jogos/brincadeiras;

¢ Desenvolvimento do potencial criativo e expressivo de cada crianga;

¢ Promover o envolvimento com a comunidade de forma a incentivar a formagdo de cidaddos
conscientes e participativos;

¢ Promover a participagdo e envolvimento das familias;

¢ Sensibilizar as familias para a importancia do desenvolvimento das competéncias emocionais,

pessoais e sociais através do brincar



e Nas interrupgles letivas foram organizadas ateliers tematicos variados, nomeadamente, com
técnicas/professoras do exterior, tais como, Sessées de Yoga com a Professora Magda
Rouxinol, Sessdes de Danca criativa com a professora Albina Petrolati, Ateliers de
Expressdo Dramatica com Conceicdo Gongalves, aulas de Zumba com a Instrutora
Steffie, Oficina de Macramé com Sénia Nascimento, Ateliers de Feltragem Artesanal
com Filipa Brito, Aula de Danca Africana com a Arantxa, Hora do Conto com Ligia
Boldori, a autora do Livro “Dona Carie, a intrusa da Festa” do projecto “Histérias
sorridentes”, Apresentagdo do Teatro Estacdo das Letras “A ilha " interpretado por
Tiago Duarte nos varios polos. As ludotecas e ATL a convite da Associagdo Tertilia
participaram no seu Projecto “Linhas Cruzadas- Fio de Memdria”, no ambito do Programa
DIVAM da Direcgio Regional da Cultura do Algarve, com o tema geral “Patriménio, que
futuro?”.

Aproveitamos também para realizar mais momentos da Fabrica dos Miminhos com a
participacdo das familias em muitas brincadeiras, nomeadamente, os momentos de pais e maes
que foram brincar ao faz de conta e falar da sua profissdo. Inicidmos também a troca de
colaboradores para a dinamizacdo de brincadeiras especificas que também originou
momentos interessantes de partilha e diversao.

Infelizmente, ndo foi possivel contar com o apoio do transporte do municipio para proporcionar
uma semana de manhas de praia para as ludotecas do Rogil e Aljezur e ATL do Rogil, nem para
realizar nenhuma saida tematica para fora do concelho, como estava previsto, apenas foi
possivel uma tarde na Praia da Amoreira para a Ludoteca e ATL do Rogil. Na Ludoteca de
Odeceixe foi possivel prolongar por um més as manhds de praia com a utilizacdo do
comboio turistico, com o apoio da Junta de Freguesia de Odeceixe. Com o transporte do
Municipio as ludotecas e ATL foram & Praia do Monte Clérigo para visita ao Vaivém
do Oceanario de Lisboa.

Em cada valéncia realizdmos vérias saidas pedestres de forma a diversificar os espagos e
envolver as criancas na comunidade em que estdo inseridas, realgamos: passeios a
Ribeira, visitas e intercdmbio com a Unidade de Cuidados Continuados, brincadeiras no Parque,
visitas as Farmadcias, correios, supermercados, Teatro na sede do Rancho Folclérico do Rogil,
intercdmbio com o Grupo Entrelacar do Rogil e Odeceixe, actividades no Moinho de Odeceixe,
passeio com os cavalos da GNR, no Mercado de Odeceixe e no Grupo Desportivo Odeceixense

e O Programa de Competéncias Pessoais e Sociais foi desenvolvido como atividade
semanal e continua (Janeiro a Junho) com o apoio e supervisdo da psicéloga da Instituigdo, nas
ludotecas e ATL.

1.1.3-Creche de Aljezur

+ A capacidade da Creche de Aljezur é de 40 criangas, distribuidas da seguinte forma:

e 8 na sala de Bergario
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e 14 na Sala da aquisicdo da marcha aos 24 meses

e 18 na sala dos 24 aos 36 meses

¢ Para cada uma das salas, a educadora responsével elaborou um Projecto Pedagdgico, que
orientou a intervengdo sempre com o principal objectivo de promover o desenvolvimento
harmonioso das nossas criangas, sendo essencial a participagiio e envolvimento das familias
neste processo.

¢ A Seguranga Social s6 comparticipa 20 criangas, 10 da sala da aquisicio da marcha aos 24
meses e 10 da sala dos 24 aos 36 meses. De forma a minimizar os prejuizos desta valéncia
devido a ndo comparticipacdo do ISSS, das restantes 20 criangas que frequentam a valéncia e
até que se possa realizar a candidatura para o aumento dos acordos com aquele Instituto, foi
solicitado ao Municipio de Aljezur a comparticipagéo do valor por crianca.

¢ A Casa da Crianga do Rogil elaborou candidatura ao programa PROOCOP, com o objectivo de
aumentar o nimero de criangas comparticipadas pela Seguranca Social. O aviso de candidatura
previa um limite até 80% da capacidade do estabelecimento, desta forma sé foi possivel
solicitar comparticipagdo para mais 12 criancas. Ainda nd3o obtivemos resposta a esta

candidatura.
1.1.4- Creche de Odeceixe

¢ A capacidade da Creche de Odeceixe é de 33 criangas, distribuidas da seguinte forma:

e 8 na sala de Bercario

e 10 na Sala da aquisigdo da marcha aos 24 meses

e 15 na sala dos 24 aos 36 meses
¢ A Seguranga Social comparticipa todas as criangas que frequentam a valéncia.
¢ Para cada uma das salas, a educadora responsével elaborou um Projeto Pedagdgico, que
orientou a intervengdo sempre com o principal objetivo de promover o desenvolvimento
harmonioso das nossas criangas, sendo essencial a participacdo e envolvimento das familias

neste processo.

1.1.5- Unidade de Cuidados Continuados de Aljezur- Unidade de
Longa Duragao e Manutencdo”, no &mbito do RNCCI

¢ A valéncia “Unidade de Longa Duracdo e Manutenc&o” no dmbito da RNCCI (Rede
Nacional de Cuidados Continuados Integrados) que entrou em funcionamento em 1/11/2013
caracteriza-se por ser uma unidade de internamento de caracter temporario ou permanente,
com espago fisico préprio, para prestar apoio social e cuidados de salde de manutengao a
pessoas com doengas ou processos cronicos, com diferentes niveis de dependéncia e que nao
rednam condicdes para serem cuidadas no domicilio, contribuindo desta forma para a gestdo

das altas nos hospitais.



¢ A Unidade de Longa Duragdo e Manutengdo tem por finalidade proporcionar cuidados,
conducentes a estabilizagdo clinica que previnam e retardem o agravamento da situacio de
dependéncia, favorecendo o conforto, bem-estar e a qualidade de vida. O internamento & por
um periodo superior a 90 dias consecutivos, embora em situagdes decorrentes de dificuldades
de apoio familiar ou necessidades de descanso do principal cuidador, possa proporcionar o
internamento por periodos inferiores a 90 dias, que em conjunto ndo ultrapassem os 90 dias
por ano.

¢ Os utentes sao comparticipados pela ARS, Algarve, IP e CDSS de Faro, através da celebracéo
de acordos de cooperagdo. Os utentes pagam um valor didrio de acordo com os rendimentos do
agregado familiar.

¢ Este equipamento tem capacidade para 30 utentes.

1.1.6- Programa EspecialMente
¢ A Diregao mantém a resposta “EspecialMente”, apds o término do projeto financiado pela DGS
a 11 de janeiro de 2014, através de protocolo estabelecido com o Municipio de Aljezur e através
de mensalidades sociais pagas pelos beneficidrios das atividades.
¢ Esta resposta visa dentro de uma abordagem multidisciplinar, uma intervengao terapéutica
que proporcione aos individuos com necessidades fisicas, mentais, cognitivas ou com multiplas
perturbacdes no seu desenvolvimento biopsicossocial, estimular as suas potencialidades,
visando a integracao e insercdo social, tendo como objetivo principal a melhoria da sua
qualidade de vida e do seu bem-estar psicosocioemocional, assim como, a sensibilizagdo,
promogcdo e educacdo para a salde das suas familias.
Objetivos Gerais do EspecialMente
o Melhorar a qualidade de vida e bem-estar psicossocioemocional do individuo portador
de patologia mental;
o Sensibilizar, promover e educar para a problematica da saide mental.
Assim sendo, as terapias/Atividades que se deram continuidade em 2018 foram:
> Psicomotricidade com um total anual de 333 sessGes terapéuticas. Relativamente ao
sexo, os utentes que frequentaram esta especialidade eram 7 do sexo masculino e 4 do
sexo feminino, sendo a média de idade de 7.2anos.
> Terapia da Fala com um total anual de 375 sessOes terapéuticas. Relativamente ao
sexo dos utentes, 6 utentes do sexo masculino e 5 utentes do sexo feminino, sendo a
media de idades de 6anos.
> Equitacdo terapéutica com um total anual de 11 sessdes terapéuticas. Ao longo da
execucdo do Programa EspecialMente temos vindo a constatar um reduzido nimero de
utentes em acompanhamento nesta terapia, pelo que consideramos por bem avaliar a

pertinéncia da continuidade desta terapia no programa. Esta avaliagdo teve por base
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ser uma terapia muito dependente das condigoes atmosféricas que inevitavelmnete
condiciona o seguimento da intervencdo terapéutica sendo muitas vezes um trabalho
pouco terapéutico, uma vez que, em periodos ndo favoraveis atmosfericamente ocorria
o/a utente em acompanhamento usufruir da terapia mensalmente enviesando desta
forma o foco da intervengdo. Outro constrangimento da terapia prendia-se com a
alocagéo semanal de dois técnicos do programa para a realizagdo desta terapia, o que
exigia semanalmente que estes ndo fizessem marcagdes de consultas noutras
especialidades. Apés a avaliagdo dos pontos acima referidos, decidiu a diregdo da Casa
da Crianga do Rogil, cessar esta terapia do programa.
> Promogédo da Saliide Mental: Sensibilizagdo e Prevengdo
¢ Na area da promogdo da saide mental deu-se continuidade aos Rastreios destinados
a criangas provenientes do Concelho de Aljezur. No ano de 2018 desenvolveu-se um rastreio de
Dificuldades de Aprendizagem destinado a criangas do 1°ciclo. Tivemos 4 inscri¢des, sendo que

apenas se realizou 3 rastreios por auséncia de uma crianga inscrita.

Em Agosto de 2017 foi apresentada ao Municipio de Aljezur, com o qual estd celebrado
o protocolo, uma proposta de alteragdo ao Programa EspecialMente, a qual continuamos a

aguardar avaliagao e resposta por parte do Municipio.

1.1.7-Servigo de Psicologia Clinica

o No ano de 2018 demos continuidade ao servigo de Psicologia clinica dirigida a criangas,
jovens e adultos, no total foram realizadas 477consultas.

* Para aceder a este servigo é necessério fazer marcacdo, ndo sendo necessaria uma
sinalizagdo por parte da escola ou outro servico especializado. Este servico tera que ser
requerido pelo proprio no caso de ser um adulto ou pelo responsavel, no caso de ser uma
crianga ou jovem menor de idade.

¢ O valor de consulta/avaliagéo de Psicologia Clinica tem tabela prépria.

¢ As consultas sdo realizadas na freguesia do Rogil e Aljezur.

¢ Para além de assegurar este servico a psicdloga apoia, acompanha e aconselha situagGes

especificas de criangas que frequentam a Instituicio e também de colaboradores.

1.1.8- Fisioterapia

* No ano de 2018 demos continuidade & resposta de sessGes de Fisioterapia para a
populagdo no geral, sendo que, no presente ano o volume de procura do servigo continuou a
aumentar bastante pelo que foi necessério aumentar o quadro de pessoal na &rea da

fisioterapia, tendo para tal sido necessario recorrer a um estagio profissional através da Medida
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Estagio Profissional do IEFP. De realgar que dispomos de sessdes ao domicilio. Ao longo do ano
de 2018 tivemos 1052 sessoes.
3 Para aceder a este servigo é necessario fazer marcacdo prévia.

* O valor das sessGes tem uma tabela propria.

* As consultas sao realizadas na Unidade de Cuidados Continuados.

1.1.9- Consultas de Nutrigcdo

* Em 2018 demos continuidade ao servigo de consultas de Nutricao, dirigidas a populagao
em geral, iniciado em 2015. Ao Longo do ano de 2018 tivemos 28 consultas de nutrigao.

* Para aceder a este servico € necessario fazer marcagdo. Este servico tera que ser
requerido pelo préprio no caso de ser um adulto ou pelo responsavel, no caso de ser uma
crianca ou jovem menor de idade.

* O valor de consulta/avaliacdo em Nutrigao tem tabela prépria.

3 As consultas sao realizadas na Unidade de Cuidados Continuados.

1.1.10- Servico Clinico Externo: Consultas de Medicina Interna e

Servico de Enfermagem

#Em 2018, demos continuidade a resposta do Servio de Clinico Privado na darea de
Enfermagem.

#Foram realizadas varios procedimentos de Enfermagem nomeadamente: injetéveis e pensos.

¢ Este servico da resposta as lacunas inexistentes no concelho principalmente aos fins-de-
semana, feriados e apds o horario de fecho do centro de salde.

#Para usufruir do servico basta realizar marcagdo prévia e trazer a prescrigdo médica quando
for o caso.

+0 servico tem tabela de valores propria.

1.1.11-Comissdo de Protecao de Criancas e Jovens de Aljezur
¢ A Instituicio esteve representada na Comissdo Alargada e integrou, também, a Comissdo

Restrita onde sdo instruidos os processos.

1.1.12-Rede Social de Aljezur

+ Os dois 6rgdos que constituem a Rede sdo o CLAS (Conselho Local Acgdo Social) e o Nicleo
Executivo, sendo a este Ultimo que cabe a fungdo de elaborar documentos e pareceres que
s3o posteriormente aprovados pelo CLAS, dos quais podemos salientar o Diagnéstico,

instrumento aberto que permite conhecer melhor a realidade local, identificando os principais



problemas e necessidades, o Plano de Desenvolvimento Social que define a estratégia de
acgao por um periodo de 4 anos e o Plano de Acgdo Anual que o operacionaliza indicando as
actividades e as entidades responsaveis pelo seu desenvolvimento. A Casa da Crianca do Rogil

esta representada tanto no CLAS, como no Nicleo Executivo.

1.1.13-Nicleo Local de Insercdo de Aljezur.

¢ A Casa da Crianga do Rogil esta representada no Niicleo Local de Insercio de Aljezur.

1.1.14-Comissao Municipal da Protecdo Civil de Aljezur.
¢ A Casa da Crianga do Rogil esta representada na Comissdo Municipal da Proteccédo Civil

de Aljezur.

1.1.15- Comunicacao e Marketing da Instituicdo

¢ Em 2018 mantivemos o site da Casa da Crianca do Rogil.

¢ Com o mesmo objectivo de divulgar a Instituicdo, e de aproximar a comunidade dando a
conhecer as valéncias e as atividades realizadas mantivemos o nosso blog e um perfil no
Facebook.

¢ Contamos com a colaboragdo da empresa “1000 Olhos” ao nivel da imagem da instituicdo,
nomeadamente, logotipo, site, folhetos de divulgagdo das valéncias/servicos e cartdes de

contactos.

1.1.16- Actividades da Instituicdo que envolvem as varias valéncias
¢ Para promover o intercdmbio entre as varias valéncias, entre colaboradores, familias e
criangas foi elaborado um Plano de Actividades conjuntas, de forma a incentivar a unido, o

espirito solidario, o trabalho de equipa e a partilha de saberes e experiéncias:

Calendarizacdo/ Evento Actividades/Descricdo

V' No més de Abril comemoramos, como ja é habitual o Més de Prevencdo dos
Maus Tratos na infancia e porque consideramos que a melhor forma de
prevenir os maus tratos € promover os bons, elabordmos um programa de
momentos felizes, com o tema geral da importancia de Promover a autonomia das
tratos na infancia criangas, e nas valéncias langamos varios desafios para casa e na Instituicdo
Abril de 2018 como forma de promover essa mesma autonomia, sensibilizando as familias que
promover a autonomia das criangas é torna-las mais capazes e mais felizes.

Comemoragao do Més de

Prevengdo dos Maus-

Era uma vez wuma | No més de Margo organizamos mais uma edicio da Feira do Livro, “"Era uma
Feira...de Livros 6 vez...uma feira de livros 6", de forma a incentivar o contacto com os livros,

5 e 9 de Margo de 2018 livros de qualidade e adequados a faixa etaria das criangas. A feira decorreu entre




5 e 9 de Margo, no ATL/ Ludoteca do Rogil, Creche/Ludoteca de Aljezur e
Creche/Ludoteca de Odeceixe.

Nesta semana organizamos uma actividade de “Troca-Contos”, um intercimbio
de contos entre as varias valéncias da Casa da Crianga do Rogil, dinamizado pelas
colaboradoras da Instituicdo, com o objectivo de promover o prazer de ouvir e
contar historias, a partilha, a diversidade e o convivio, o que deu origem a 10
sessdes de conto, duas das quais tiveram como destinatarios as criangas da

Escola Basica do Rogil e o Jardim de Infancia do Rogil.

Comemoragdo do Dia | Comemoragdo do Dia Mundial do Brincar em parceria com o IAC, aderindo aos desafios
Mundial do Brincar | propostos e como forma de valorizar o brincar na infancia.

28/5/2018

Comemoragdao do “Dia | - Actividades tematicas em cada valéncia (histérias na tenda, sestas nas tendas,

Nacional do Pijama”
Outubro a 20 de Novembro
de 2018

construcdo de casas do pijama, de fadas, historias com cacador de sonhos, teatros, hora
do conto, jogos, exposicdo com participacdo das familias...)
- Comemoracdao do Dia do Pijama com convite as familias, todos de pijama na

instituicdo

Festa de Natal da Casa da
Crianga do Rogil

15 de Dezembro de 2018
(Sabado)

Festa conjunta da Instituicdo, com todas as valéncias, colaboradores, familias e criangas,

que se realiza no espaco do Grupo Recreativo Folclérico Amador do Rogil com todas as
valéncias. Este ano convidamos a equipa da Estacdo das Letras para apresentar um Teatro
“Fundo do Mar!” de forma a proporcionar um momento de familia mais descontraido. No
final as colaboradoras apresentaram uma coreografia surpresa e as criangas chamaram o
Pai Natal que este ano trouxe uns miminhos muito especiais, CD “As musicas da Casa da
Crianga do Rogil 2", gravado com a participagdo de todas os grupos de criangas e adultas
das Creches, Ludoteca e ATL.

1.1.17- Outras Actividades Desportivas e Culturais

+ Com o objectivo de promover o acesso das criangas a actividades diferentes dinamizadas por

técnicos especializados e de acordo com o interesse demonstrado pelas familias dos grupos das

ludotecas e ATL em 2018 foi dinamizado, com periodicidade semanal a Actividade “Hip Hop”

dinamizado pela Instrutora Carolina Delfim, com o custo de 1€ por sessdo suportado pelas

familias.

#Nas creches a Professora Albina Petrolati desenvolveu, também com periodicidade semanal, o

Atelier “Bebes ao colo”, também com o custo de 1€ por sessdo suportado pelas familias.

¢ Organizagdo de Festas de Aniversario: A Casa da Crianga do Rogil manteve esta oferta, com

o objectivo de dar uma alternativa na organizagdo das festas de aniversario das criangas/Jovens

e também como um servico que poderia dar algum lucro a instituigdo. A intengdo € aproveitar

0S Nossos recursos humanos oferecendo um servico a um prego acessivel. Durante este ano

ndo foi organizada nenhuma festa de aniversario,
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1.1.18- Actividades no ambito da Preveng&o e Seguranca
¢ As medidas de autoproteccdo de todos os edificios da Casa da Crianca do Rogil estao
aprovadas pela ANPC e o objectivo que se segue ¢ a realizacdo dos Simulacros.

¢ Com esse objectivo realizamos em parceria com o IEFP as seguintes formagoes:

- Em 2018 realizamos a formagdo de 25 horas Higiene, Saide e Seguranca no Trabalho
-Inicidmos em Novembro de 2018 uma Formac&o de Prevencio e Combate a Incéndios que se
estendera até Janeiro de 2019.

¢ Para além do contrato de manutencgdo que a Instituicio mantém com os Bombeiros de Lagos
para a manutengdo dos extintores, a Direcdo contratualizou em 2018 com a Casa Ferreira para

a manutenggo do S.A.DI. (Sistema automético de deteccio de incéndios) dos varios edificios.
2. Novos Projectos/novos servicos

2.1- Construcao de nova sala da Ludoteca de Odeceixe no Edificio da

Creche de Odeceixe

¢ A Direcggo pretende em 2019, com a colaborag&o do Municipio de Aljezur, concluir, o ja tao
esperado projecto, para a construgdo e equipamento de uma Sala Polivalente no edificio da
Creche de Odeceixe. Esta sala terd as condigdes mais adequadas ao funcionamento da
Ludoteca de Odeceixe, que assegura as Actividades de Animacdo de Apoio a Familia do Jardim
de Odeceixe através de protocolo com o Municipio de Aljezur, tendo em conta o nimero
crescente de criangas que se inscrevem anualmente na valéncia. Esta Sala estara disponivel e
aberta a comunidade, para acolher eventos/actividades de caracter cultural e desportivo. Sera
assim um espago complementar a Biblioteca Infantil criada com o Apoio da Junta de Freguesia
e das empresas locais, existente no Polo de Odeceixe da Casa da Crianga do Rogil.

© Apds a conclusdo do Projecto de Arquitectura pelos servigos técnicos do Municipio de Aljezur
a Casa da Crianga do Rogil efectuou uma candidatura & CCDR Algarve para o financiamento da
construgdo e equipamento desta sala Polivalente de caracter cultural e desportivo. Caso a
candidatura seja aprovada o valor comparticipado pela CCDR é de 70%, pelo que o Municipio
de Aljezur apoiaria apenas 30% do valor total da construcso.

¢ Em candidatura, a Direcgdo solicitou também ao Municipio de Aljezur apoio técnico na &rea

da fiscalizagdo e financeiro para equipar esta sala.
2.2 Unidade de Saide Mental e de outros gabinetes médicos na ULDM
de Aljezur

¢ A Casa da Crianga contratou com um gabinete de arquitectura um projecto/estudo para a

criagdo do espago designado como Unidade de Salde Mental e de outros gabinetes médicos

Qs s \



para consultas de especialidades, com vista a elaboracdo de uma candidatura a CCDR Algarve

para o financiamento deste projecto. No entanto, verificou-se que os objectivos deste projecto

‘ ‘ndo se enquadravam no programa da CCDR, pelo que se solicitou ao Municipio o apoio
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financeiro do estudo de arquitectura.

3- Socios
¢ Apesar do valor diminuto das quotas, todos os privilégios atribuidos foram assegurados,
manteve-se a preocupacdo de envolver os socios na vida da Associagdo e continuamos a
efetuar descontos significativos aos sdcios nas inscrigdes de todas as valéncias e nos servigos

de psicologia.

4- Cooperacao com outras entidades

¢ A Instituigio manteve os Acordos de Cooperagdo com o Centro Distrital de Seguranga Social
de Faro para as valéncias da Creche de Aljezur, Creche de Odeceixe e CATL do Rogil.

¢ No dmbito do funcionamento da ULDM de Aljezur a Instituicio manteve os acordos de
Cooperacdo com a ARS- Algarve, IP e com o Centro Distrital de Seguranga Social de Faro.

¢ Para além dos protocolos estabelecidos com o Municipio de Aljezur, ao abrigo “Regulamento
para atribuicdo de apoios ao desenvolvimento social, desportivo, cultural e recreativo do
Concelho de Aljezur” do Municipio de Aljezur, beneficidmos dos seguintes apoios:

- Apoio ao desenvolvimento de atividades: No més de abril, no ambito da comemoragdo do Més
da Prevencdo dos Maus tratos na Infancia, Feira do Livro e Arraial foram solicitadas impressdes
do calendario e cartazes de divulgagdo para distribuicdo as familias e comunidade. No ambito
da realizaggo do Arraial em Odeceixe, 29/06/2018, foi solicitado a cedéncia de mesas, bancos e
iluminacao.

- Transporte de criancas: 1 tarde com a Ludoteca do Rogil para a Praia da Amoreira
(19/7/2018), 1 tarde com o ATL do Rogil para a Praia da Amoreira (207/2018) e o transporte
para a visita ao Vaivém do Oceandrio de Lisboa na Praia do Monte Clérigo (3/8/18 tarde para
Ludoteca e ATL do Rogil, Ludoteca de Aljezur 1/8/18 de manhd e Ludoteca de Odeceixe 1/8/18
de tarde)

- Transporte para saidas com utentes da Unidade de Cuidados Continuados de Aljezur para
saida a Marmelete e a Praia de Monte Clérigo.

- Apoio financeiro para a contratagdao de monitores para férias de Verao no ATL para apoio a
criangas com Necessidades Educativas Especiais.

¢ No decorrer do ano 2018 a Direccdo elaborou também diversos pedidos de financiamento aos
organismos de poder local, para renovagdo e melhoramento dos equipamentos,

nomeadamente:



el 2

- A Freguesia de Aljezur através de uma carta entregue pelas criancas e educado‘"r‘és da Creche 8
de Aljezur com o nome “Sonho de Crianga”, no sentido de obter apoio para a valorizacdo do
Espaco exterior de Aljezur;

- Pedido de apoio ao Municipio de Aljezur para a renovacdo do pavimento da sala da Ludoteca e
sala de bergério do Polo de Aljezur, bem como do pavimento das salas de Ludoteca e CATL do
Rogil;

- Para o melhoramento do espago exterior da Creche “Era uma Vez...”, fez-se um pedido a
Junta de Freguesia de Odeceixe.

¢ As educadoras da Creche de Aljezur elaboraram uma carta em nome das criancas a pedir
apoio de privados e empresas do Concelho para a aquisicdo de material e equipamentos de
renovagao do Espago exterior do Polo de Aljezur.

¢ Em Outubro de 2018 elaboramos, nova, candidatura ao “Regulamento para atribuicio de
apoios ao desenvolvimento social, desportivo, cultural e recreativo do Concelho de Aljezur” do
Municipio de Aljezur para o ano de 2019, com vista, nomeadamente, ao apoio para o
desenvolvimento de actividades, apoio ao nivel do transporte, apoio financeiro para obras de
manutencdo dos edificios, apoio para a componente ndo comparticipada pela CCDR para a
construgdo da sala polivalente de Odeceixe e apoio para a criacio de uma Unidade de Salde
dedicada a terapias na area da Salde Mental, bem como criacdo de Gabinetes para consultas
de medicina nas diversas especialidades.

¢ Em resultado da candidatura a atribuicdo de apoio no ambito do Regulamento da Junta de
Freguesia de Aljezur para a concessdo de subsidios a entidades e organismos da area da
Freguesia com fins de interesse publico elaborada em outubro de 2017 para o ano de 2018,
beneficidmos das seguintes ac¢des:

- Apoio financeiro para a aquisicdo de brinquedos: 300€

- Apoio financeiro para a apresentacdo de espectaculos artisticos e culturais nas valéncias: 300€
¢ Em resultado ao pedido de apoio que elabordmos a Junta de Freguesia do Rogil
beneficiamos dos seguintes apoios:

- Apoio financeiro de 300€ para a apresentacdo de espectaculos artisticos e culturais nas
valéncias

-Apoio na manutengao dos jardins e espago exterior do Rogil

¢ Em resultado ao pedido de apoio que elabordmos a Junta de Freguesia de Odeceixe
beneficiamos dos seguintes apoios:

- Apoio financeiro de 300€ para a aquisigao de brinquedos

- Apoio financeiro de 300€ para a apresentagdo de espectaculos artisticos e culturais nas
valéncias

-Apoio na manutengao dos jardins e espaco exterior da Creche de Odeceixe



- Apoio no transporte das criangas que frequentam a Ludoteca de Odeceixe para a Praia de

Odeceixe, no comboio turistico.

- Parceria na Organizagao do Arraial da Casa da Crianca do Rogil integrado nas Festas dos

Santos Populares da Freguesia.

¢ Em Outubro de 2018 elaboramos, novamente, uma candidatura a atribuicdo de apoio no

ambito do Regulamento da Junta de Freguesia de Aljezur para a concessdo de subsidios a

entidades e organismos da area da Freguesia com fins de interesse publico, para o ano de

2019, com vista, nomeadamente, a obter apoio financeiro para o desenvolvimento de

actividades com as criangas, apoio ao nivel da manutengdo de edificios e utilizacgdo do

polidesportivo de Aljezur. A Direccdo efectuou uma candidatura semelhante a Junta de

Freguesia de Odeceixe e a Junta e Freguesia do Rogil.

¢ A Direccdo manteve a cooperacdo com o Instituto de Emprego e Formacdo Profissional de

Lagos, nomeadamente através, de candidaturas a incentivos e Programas de Apoio a

Contratagao e em relagdo ao desenvolvimento de Formagdo, bem como com outras Instituicoes

Locais: Junta de Freguesia do Rogil, Junta de Freguesia de Aljezur, Junta de Freguesia de

Odeceixe, Clubes Locais, Bombeiros Voluntarios de Aljezur, NECI...

¢ Em parceria com a Associacdo de Dadores de Sangue do Barlavento cridmos um Niicleo de

Dadores de Sangue do concelho de Aljezur. Em 2018 foram realizadas duas dadivas, na

Unidade de Cuidados Continuados de Aljezur, nos meses de Janeiro e Julho, onde foram

recolhidas um nimero elevado de colheitas de sangue, batendo o recorde desde o inicio desta

actividade.

¢ A Casa da Crianca do Rogil manteve a sua actividade na Associacdo Nacional de Cuidados
Continuados. Tendo havido eleicdes no ano 2018, o presidente da direccdo da Casa da
Crianca do Rogil foi eleito por unanimidade para presidente da Assembleia Geral desta
associagao.

¢ A Direcao estabeleceu protocolo com a Universidade de Evora e Instituto Jean Piaget
de Silves para a rececdo de estagidrios das licenciaturas de reabilitagdo Psicomotora e
Enfermagem, respetivamente. Em 2018 recebemos duas Estagidrias na drea da Reabilitagdo
Psicomotora.

¢ A Casa da Crianca do Rogil estabeleceu um Protocolo 2017 com o Hospital de S. Gongalo de
Lagos com o objectivo de proporcionar descontos nas consultas e outros actos médicos aos

sdcios, colaboradores e seus familiares directos. Este protocolo abrange agora todo o Grupo

HPA (Hospital Particular do Algarve).
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5- Corpos Sociais

Em 2018 os Corpos sociais foram constituidos da seguinte forma:

¢ Assembleia Geral

- Presidente: Alexandra Dias a qual pediu a exoneragdo do cargo, tendo sido substituida pela
13 secretéria da mesa da Assembleia.
- 13 Secretaria: Lina Leonor
- 23 Secretdria: Crisanta Regino
- Vogal: Vasco Marreiros
¢ Direccdo
-Presidente: Astregildo Regino
- Vice-Presidente: Jorge Pacheco
- Secretdrio: Anténio Amor
-Tesoureira: Isabel Almeida
- Vogal: Sandra Duarte
¢ Conselho Fiscal
-Presidente: Delfim Jesus
-Vogal: Zélia Oliveira
-Vogal: Anabela Custddio

Em Dezembro de 2018 foram convocadas Eleigdes dos Corpos Gerentes para o quadriénio
2019-2022, no entanto, como ndo foi apresentada qualquer lista, a Assembleia Geral solicitou

que se mantivessem em fungGes os presentes corpos sociais, até & marcacio de novas eleicoes.

6- Recursos Humanos

¢ Distribuigdo dos Recursos Humanos a 31 de Dezembro de 2018:

Direcgéo e Servicos Administrativos:

e Astregildo Regino- director de servigos
e Isabel Almeida- directora de servigos
e Carla Pires — directora técnica

e Telma Serrao- directora técnica ULDM
e Liliana Penteado — escrituraria ULDM
e Marlene Rodrigues- Administrativa

e Glicinia Pais — Administrativa

e Vasco Marreiros — TOC



Gabinete de Psicologia:

e Telma Serrao — psicéloga clinica
e Catarina Nobre- psicdloga clinica

Pdlo do Rogil: CATL, Ludoteca do Rogil e Cantina Rogil

ATL e Ludoteca do Rogil:

e Telma Oliveira — animadora Sociocultural (Contrato de trabalho)

e Ana Custddio - animadora Sociocultural (licenca de maternidade até Fevereiro de 2019)
substituida por:

e Nadea Borralho- auxiliar de accdo educativa (Contrato de trabalho)

Servicos Gerais:

o Andreia Silva - auxiliar de servigos gerais (Contrato de trabalho)

Cantina do Rogil:

e Maria Eugénia Inés- cozinheira (Contrato de trabalho)
e Otilia Duarte - ajudante de cozinha (Contrato de trabalho)
e Teresa Cunha- Auxiliar de Servigos gerais (Contrato de trabalho)

o Gilda Alves- Auxiliar de Cozinha (Contrato de trabalho)

Polo de Aljezur: Creche de Aljezur e Ludoteca de Aljezur

Creche de Aljezur:

e Maria Helena Regino - educadora / directora técnico-pedagdgica (Contrato de trabalho)
e Marta Ferreira — educadora (Contrato de trabalho)

e Tania Seromenho — auxiliar de accdo educativa (Contrato de trabalho)

e Liliana Jacinto- auxiliar de acgao educativa (Contrato de trabalho)

e Rita Inés- auxiliar de accdo educativa (Contrato de trabalho)

e Ana Ferreira — auxiliar de servicos gerais (Contrato de trabalho)

e Ana Isabel Santos- auxiliar de accdo educativa (licenga de maternidade até dezembro
de 2018) substituida por :



e Mdnica Viegas- auxiliar de acgdo educativa (Contrato de trabalho)

e Silvia Martins- Auxiliar (Contrato de Trabalho substitui a Carla Leonor que foi para a

Ludoteca de Aljezur)

Ludoteca de Aljezur :

e Analisa Pinheiro — animadora sociocultural (Contrato de trabalho// baixa por gravidez de
risco em Dezembro) substituida por:

e Carla Leonor - auxiliar de acgdo educativa (Contrato de trabalho)

e Isabel Duarte — auxiliar de acgdo educativa (contrato em part-time)

Servicos Gerais :

e Carla Antonio - auxiliar de servigos gerais (Contrato de trabalho)

e Hiasminny Ferreira- auxiliar de servigos gerais (Contrato de trabalho)

Polo de Odeceixe: Creche de Odeceixe e Ludoteca de Odeceixe
Creche de Odeceixe “Era uma Vez":

e Veronica Frade - educadora / directora técnico-pedagdgica (Contrato de trabalho)

e Rita Rosa — educadora (Contrato de trabalho)

e Vera Rocha - auxiliar de acgdo educativa (Contrato de trabalho)

o Teresa Pacheco - auxiliar de acgdo educativa (Contrato de trabalho)

e Silvia Telo — auxiliar de acg&o educativa(Contrato de trabalho)

e Ma Cristina Ventura - auxiliar de acgdo educativa(Contrato de trabalho)

» Carla Silva- auxiliar de acgdo educativa (Contrato de trabalho a termo incerto)

e Liliana Catarino - auxiliar de acgdo educativa(Contrato de trabalho baixa médica por
gravidez de risco em Dezembro), substituida por:

e Flora Damas- auxiliar de acgdo educativa (contrato a termo incerto)

Ludoteca de Odeceixe :

e M@ Mafalda Alves — animadora Sociocultural (Contrato de trabalho)

e Miriam Borralho- auxiliar de acgdo educativa (Contrato de trabalho)

Servicos Gerais:

e Lina Neves - auxiliar de servigos gerais (Contrato de trabalho)



"ESPECIALMENTE”

e Telma Serrao — Coordenadora

e Rute Maria — Psicomotricista (contrato de trabalho, afecto ao EspecialMente a 50%)

e Tania Silva-Terapeuta da Fala (contrato de trabalho, afecta ao EspecialMente a 50% em
licenca de maternidade até dezembro de 2018) substituida por :

e Joana Silva — Terapeuta da Fala (Estagio Profissional IEFP com duragdo de 9 meses.

Inicio em Agosto de 2018)

Unidade de Cuidados Continuados de Aljezur:

e Joana Fernandes/ Directora Clinica (Contrato de prestacao e servigos)

o Telma Serrdo - Diretora Técnica/Psicologa (Contrato de trabalho)

o Claudia Rosa - Assistente Social (Contrato de trabalho)

o Alexandra Ferreira - Enfermeira Chefe (Contrato de prestagado de servigos)

e Pedro Gongalves - Enfermeiro (Contrato de trabalho)

o Luisa Guerreiro - Enfermeira (Contrato de trabalho)

e Bruna Dias - Enfermeira (Contrato de trabalho)

e Cristina Santos - Enfermeira (Contrato de trabalho)

e Pedro Bengalinha — Enfermeiro (Contrato de trabalho)

e Rui Soares - Enfermeiro (Contrato de trabalho)

e Humberto Ferreira — Enfermeiro (Contrato de trabalho)

e Enfermeiros em Contrato de Prestacdo de Servigos: Marco Sousa, Joana Teixeira;
Jéssica Silva, Ana Sofia, Angela Pinto.

e Natdlia Vidigal - Auxiliar de Agdo Médica (Contrato de trabalho)

e Anabela Custodio- Auxiliar de Agdo Médica (Contrato de trabalho)

e Patricia Oliveira - Auxiliar de Acdo Médica (Contrato de trabalho)

e - Filipa Jesus - Auxiliar de Acdo Médica (Contrato de trabalho)

e Carla Mateus - Auxiliar de Acdo Médica (Contrato de trabalho)

e Rosadlia Serrdo - Auxiliar de Acdo Médica (Contrato de trabalho)

e Joana Lourenco - Auxiliar de Acao Médica (Contrato de trabalho)

e Celestina Serrano - Auxiliar de Agdo Médica (Contrato de trabalho)

e Ana Raquel - Auxiliar de Agao Médica (Contrato de trabalho)

e Joana Gongalves - Auxiliar de Acdo Médica (Contrato de trabalho tempo parcial)

o 2 Auxiliares de Agdo Médica em Contrato de Prestagdo de Servigos: Patricia Matias e
Helen Helder

e Viorica Costin - Auxiliar de Servicos Gerais (Contrato de trabalho)
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e Marcelina Teixeira -Auxiliar de Servigos Gerais (Contrato de trabalho)

e Ondina Costa- Responsavel de Cozinha (Contrato de Trabalho)

e Ana Baptista Oliveira- Cozinheira (Contrato de Trabalho)

e Oana Ribeiro- Auxiliar de Cozinha (Contrato de Trabalho)

e Nuno Jodo- Manutengdo (Contrato de trabalho)

e Catarina Nobre- Psicdloga/Responsavel Animag&o terapéutica

e Ana Rita Jorge — Nutricionista (contrato de trabalho a tempo parcial)
e Tania Silva- Terapeuta da Fala (contrato de trabalho, afecto & Unidade a 50%)
e Rute Maria- Psicomotricista (contrato de trabalho, afecto & Unidade a 50%)

e Rodrigo Felizardo - Fisioterapeuta (contrato de trabalho)

e Joana Rosa - Fisioterapeuta (contrato de trabalho)

e Raquel Penetra — Animadora Sociocultural (Contrato de trabalho)

Recursos Humanos

¢ Foram nomeados dois membros da Diregdo, com fungGes de Diretores de Servigo, de forma a
assegurar a gestdo financeira e acompanhamento dos Projetos e Candidaturas em curso.

¢ A Instituicdo possui um elevado nimero de colaboradores, e para fazer face as despesas

tentou, sempre que possivel, beneficiou dos apoios fornecidos pelo IEFP e Seguranca Social.

7-Formagao de Colaboradores
Em parceria com o IEFP, demos continuidade em 2019 as seguintes formacoes de
curta duragao dirigidas aos colaboradores da Instituicdo, iniciadas em 2017:
¢ Trabalho de Equipa (25 horas) Datas: 28 de Novembro de 2017 //
9/10/16/17/23/24/30 de Janeiro de 2018. Horario: Grupo I: das 9.30h as 13.00h Grupo
II: das 16.00h as 19.30h Total de colaboradores participantes da area da infancia: 18 // Total

de horas em 2018: 21 horas e 30 minutos.

* Ambiente, Seguranca, Higiene e Salde no Trabalho (25 horas) Data de inicio: 30 de
Novembro de 2017// 9,10,16,17,23,24,30 de Maio de 2018. Total de

colaboradores participantes da area da infancia: 22 Total de horas em 2018: 21 horas e

30 minutos.
Estas formagBes foram realizadas com os formadores contratados pelo IEFP nas Instalacbes da
Unidade de Cuidados Continuados de Aljezur.
No sentido de aperfeicoar os nossos conhecimentos e procurando prestar um
servico cada vez com mais qualidade as colaboradoras frequentaram as seguintes
acgdes de formagdo:



- Accdo de Formagdo: “Higiene e Seguranga Alimentar” promovida pela Casa da Crianca,

dinamizada pela Kmed, realizada nas Instalagdes da Instituicdo, no dia 15/03/2018, com a
duragdo de 1h30m, com a participagdo de 8 colaboradoras da Instituicdo.

- Accdo de Formagao Transitiva de MUsica para a Infancia, promovida pela Casa da Crianca do

Rogil, dinamizada pela Companhia de Musica Teatral, financiada pela Gulbenkian, realizada na
Creche de Aljezur a 3/11/2018 e 24/11/2018, com a duragdo de 9 horas, com a participagdo de
20 colaboradoras da Instituicao

¢Anualmente a ULDM, cumpre um plano de formagao interna que corresponde quer as
exigéncias da RNCCI, quer as necessidades dos funcionarios. Ao longo de 2018, realizaram-se

10 acoes formativas de 1h30m (aproximadamente) cada uma.

Também, em parceria com o IEFP iniciou em 2018, com continuidade para Janeiro
de 2019, a seguinte formacgao de curta duracgdo:

o Prevencdo e Combate a Incéndios (em 2018 3h para cada um dos 3 grupos, em

Janeiro as restantes horas, total de 25 horas,) Datas: 21 de Novembro de 2018 (Grupo 1 e
2) e 26 de Novembro 2018 (Grupo 3) Horario: Grupo 1: das 9.30h as 13.00h Grupo 2: das
16.00h as 19.30h Grupo 3: 9.30h- 13h Total de colaboradores da &rea da infancia participantes:
31

Esta formagdo foi realizada pelo formador contratado pelo IEFP nas Instalagdes da Unidade de
Cuidados Continuados de Aljezur.

¢ A Empresa F3M dinamizou agdes ao nivel da informatizagao dos registos da UCC.
Rogil, 27 Margo de 2019

A Direccdo
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